
Le buone prassi relative all’intervento con bambini, adolescenti e adulti con ASD
riportano la necessità di migliorare la sfera comunicativa, nello specifico aumentando
l’abilità di MANDING (richieste) per permettere a chi riceve l’intervento di contattare le
proprie preferenze più spesso e con maggiore autonomia. Uno degli ostacoli quotidiani
nell’insegnamento di tale comportamento è la difficoltà nel generalizzare i risultati
dell’intervento al di fuori dell’ambiente di lavoro individualizzato portando risultati
socialmente significativi nei contesti di vita naturali. Durante questo webinar la Dott.ssa
Rodriguez porterà esempi di come la ricerca cerchi di superare queste possibili barriere,
presentando esempi di intervento basati sull’analisi del comportamento verbale per
favorire la generalizzazione e la generatività dei Mand, utilizzando strategie come
catene interrotte e manipolazione dell’Establishing Operation per insegnare, ad
esempio, a chiedere aiuto in caso di necessità o a richiedere informazioni.
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Evento gratuito con traduzione simultanea di MAURIZIO BONI

WEBINAR GRATUITO

AGGIORNAMENTI ABA 
IL MANDING

18:30-20:00

RELATORE
Dott.ssa Nicole Rodriguez
Ph-D BCBA-D, University of Nebraska Medical Center - USA
La Dott.ssa Rodriguez è una delle maggiori esperte di Applied Behavior Analysis
ed intervento precoce per l’autismo. E’ direttore del Early Intervention Program at
the Center for Autism Spectrum Disorders e Professore associato presso la
University of Nebraska Medical Center (UNMC). La Dott.ssa Rodriguez è autore di
numerose pubblicazioni su riviste come  Journal of Applied Behavior Analysis and
The Analysis of Verbal Behavior. Ha ricevuto diversi riconoscimenti durante la sua
carriera professionale, come  Outstanding Teacher, Outstanding Faculty Mentor
of Junior Faculty e il Verbal Behavior Special Interest Group’s Clinical Supervisor
Award.


