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Regolamento Interno del Consorzio Universitario Humanitas
Ente di Formazione riconosciuto dalla Regione Lazio

Premessa

Il Consorzio Universitario Humanitas ¢ stato costituito nel Marzo dell’anno 2012 ¢ da allora svolge
attivita di Ricerca Scientifica e Alta Formazione post-laurea a forte impatto professionalizzante, in
diversi ambiti disciplinari, svolgendo Master Universitari, Corsi di Perfezionamento Universitario, in
collaborazione con varie Universita italiane, Corsi di Alta Formazione, con e senza ECM; esso,
inoltre, gestisce diverse Scuole di Specializzazione Quadriennale in Psicoterapia; in tal modo ¢
diventato un centro di eccellenza e di riferimento nazionale nel settore della Formazione.

Nel tempo ha sviluppato una rete di relazioni e contatti con professionisti ¢ Enti nei settori
specifici, che gli hanno permesso di realizzare una Formazione focalizzata sulle competenze, con
alti standard qualitativi, che gli consentono di avere un alto indice di placement.

Pertanto, uno degli obiettivi principali del Consorzio, di seguito citato anche con la voce “Istituto”,
¢ quello dell’attuazione dei diritti allo studio e alla Formazione dello studente per favorirne la
crescita personale e professionale, sia per la ricerca del primo lavoro, dopo la Scuola dell’obbligo
o dopo la laurea, sia per un reinserimento nel mondo del Lavoro, per I’aggiornamento delle proprie
competenze o per acquisirne di nuove. Tale fondamentale obiettivo ¢ perseguito attraverso lo
sviluppo di un’offerta formativa dedicata allo accrescimento delle competenze, con Corsi di
avviamento al Lavoro, predisposti secondo le norme della Regione Lazio per diplomati e laureati,
sia italiani, che stranieri.

Il Consorzio promuove e sostiene la qualita ed 1 processi di valutazione e monitoraggio della
propria didattica, in coerenza con gli standard europei e regionali.

ART. 1

Principi fondamentali

Con il Regolamento di seguito dettagliato il Consorzio Universitario Humanitas intende
formalizzare le finalitd educative generali, che tengano conto del rispetto di s¢ e degli altri,
dell’ordine e dell’ambiente didattico, attraverso un costante esercizio di autocontrollo, al fine di
sviluppare un clima sereno che faciliti I’apprendimento e 1 rapporti sociali nell’Istituto e fuori.

Il presente regolamento, dovra essere rispettato da tutte le persone che frequentano 1’Istituto:
Collaboratori, Docenti e Utenti.

ART. 2
Diritti del partecipante ai Corsi di Formazione di seguito denominato "Utente"

L'Utente ha diritto ad una formazione qualificata e sempre aggiornata.
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Il Consorzio persegue e favorisce l'apprendimento, nel rispetto delle inclinazioni personali

degli utenti., anche attraverso un'adeguata informazione.

Il Consorzio promuove la solidarieta tra i suoi componenti e tutela il diritto dell'Utente alla

riservatezza nell'ambito delle norme regolamentari; egli ha, pertanto, diritto:

* di disporre di un servizio di qualita, sia nel campo delle infrastrutture, sia nel campo
educativo-didattico, sia nella sfera del benessere psico-fisico;

* di partecipare attivamente e responsabilmente alle attivita proposte;

* di essere valutato in modo trasparente e tempestivo al fine di attivare un processo di
autovalutazione che lo conduca a individuare i propri punti di forza e di debolezza,
migliorando il proprio rendimento;

* all’apprendimento, anche attraverso I’utilizzo di strumenti di ausilio e facilitazione, se
rientrante nella sfera della disabilita.

ART. 3
Impegni del Consorzio / Istituto

Il1 Responsabile della Formazione, di concerto con il/i Docente/i di riferimento, si impegna a

rispondere alle esigenze pertinenti al tema del Corso erogato ed alle necessita degli Utenti.

Il Gruppo Docente di ciascun Corso esplicita le metodologie didattiche, le modalita di verifica

e 1 criteri di valutazione.

Il Consorzio si impegna a porre in essere le condizioni per assicurare:

* un ambiente favorevole all’apprendimento delle competenze per ciascun Utente, tramite
un’offerta didattica di qualita e sempre aggiornata, nel rispetto delle norme in vigore;

* il rispetto della normativa vigente in materia di sicurezza e prevenzione sui Luoghi di
Lavoro, tenendo anche conto delle specifiche esigenze di eventuali Utenti disabili;

* la disponibilita di un’adeguata strumentazione tecnico-professionale.

L’Istituto garantisce 1'esercizio del diritto di riunione degli Utenti di ogni Corso di Formazione,

come pure quello dei propri Dipendenti, Docenti o Collaboratori.

ART.4
Doveri dei Docenti

I Docenti devono adempiere ai doveri didattici svolgendo 1’attivita formativa per 1 Corsi per 1 quali
sono stati contrattualizzati, secondo gli orientamenti, secondo la normativa vigente e secondo le
modalita fissate dalla relativa programmazione didattica;

Ciascun Docente ¢ tenuto a svolgere personalmente la lezione assegnata; i compiti e i carichi didattici
di ogni Docente, ai sensi della normativa vigente, comprendono, altresi:

e assistenza agli Studenti / Utenti per il chiarimento dei contenuti teorici e pratici delle lezioni,
per la stesura di elaborati e per le prove di verifica finali dell’apprendimento dei vari moduli
formativi previsti dal Corso;

e svolgimento delle attivita didattiche e formative propedeutiche e di recupero, finalizzate a
consentire il raggiungimento dell’apprendimento a tutti gli Utenti del Corso, nei limiti del
possibile, anche di quelli con disabilita nell’apprendimento;

e assolvimento di compiti organizzativi interni e partecipazione alle riunioni periodiche indette
dalla Direzione del Consorzio.
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ART. S

Norme di buon comportamento generali e in caso di danni

Di seguito si riportano le norme di buon comportamento che tutti devono rispettare:

* partecipare ai Corsi di Formazione, rispettando il calendario, gli orari delle lezioni e ’aula
assegnata;

* mantenere un comportamento corretto, educato e di collaborazione, sia durante la presenza in
aula, sia nei momenti di pausa, all'interno ed all'esterno della struttura;

* entrare nella struttura del Consorzio con un abbigliamento semplice, sobrio e adatto alla
stagione;

» osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza, le norme per I'emergenza affisse -
piano di evacuazione, come pure quelle dettate dalle attivita relative al Corso che si sta
seguendo;

* non fumare sigarette o sigarette elettroniche né all’interno dei locali, né nella zona bagni;

* non sostare nei corridoi, se non durante le pause consentite e non sedersi sulle scale di accesso;

« gettare i rifiuti negli appositi contenitori per la raccolta differenziata;

* non imbrattare le pareti;

» nel caso in cui si riscontri la presenza di liquidi sul pavimento o qualche altro problema che
possa cagionare danno a qualcuno, chiamare immediatamente la Tutor di riferimento o il
personale del Consorzio.

 ai fini della sicurezza e della tranquillitd non ¢ permesso correre e/o gridare;

e al termine delle lezioni le aule devono essere lasciate in ordine cosi come sono state trovate;

* 1 servizi igienici vanno utilizzati in modo corretto e devono essere rispettate le piu elementari
norme di i1giene e pulizia;

* ¢ vietato sporgersi dalle finestre;

* ¢ vietato I'uso di droghe: I’inosservanza di tale divieto consentira al personale del Consorzio
di chiamare le Forze dell’Ordine di zona;

* ¢ proibito l'uso dell'apparecchio telefonico personale durante le lezioni; nei casi di assoluta
necessita potra essere chiesto al Docente presente in aula il permesso di uscire: la singola
telefonata dovra essere svolta all’esterno;

* Gli Utenti e 1 Docenti sono tenuti a tenere sulla propria persona documenti/tessere
personali, eventuali somme di denaro e oggetti di valore: il Consorzio, in ogni caso, non
risponde di eventuali furti di denaro o di oggetti personali incustoditi;

« Tutti sono responsabili dell'integrita degli arredi e del materiale didattico presenti in aula.

La Direzione ¢ autorizzata ad intervenire con misure appropriate di fronte a una violazione del
presente Regolamento, commessa sia da parte del Docente, che dell’Utente.

Coloro che provocheranno guasti / danni al materiale-arredi-suppellettili dell’Istituto saranno
invitati a risarcire i danni nell’immediato; se il danneggiante fosse ancora residente con i genitori o
con un tutore, questi ultimi saranno contattati, invitati a comparire immediatamente e dovranno
risarcire il danno; I’entita del danno sara quantificata dalla Direzione dell’Istituto in conformita al
danno e alla spesa per la riparazione o la sostituzione. In base all’entita e alla gravita del danno
¢ facolta della Direzione dell’Istituto denunciare 1’accaduto e gli autori alle competenti autorita
giudiziarie.
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ART. 6

Norme in caso di assenze per Utenti e Docenti

L'inizio, il termine e la durata del Corso di Formazione ¢ stabilito dal relativo programma e calendario;
il calendario delle lezioni sara fornito via mail a tutti gli Utenti, a seguito della verifica della regolarita
della loro iscrizione.

Gli utenti che, per motivi di salute, non potranno seguire le lezioni dovranno darne immediata
comunicazione alla Segreteria Didattica del Consorzio. I genitori o i tutori degli Utenti minori
dovranno rispettare i provvedimenti prescritti dal Medico Curante (periodi di allontanamento,
terapia ecc.).

Per gli Utenti sono ammesse assenze nella misura massima indicata su ogni programma di Corso; al
superamento della percentuale di assenza consentita, si potra, comunque, proseguire la frequenza
del Corso di Formazione scelto, ma non si potra ottenere l'attestato finale di qualifica prevista dal
Corso stesso.

Nel caso in cui un Docente gia previsto nella programmazione didattica, per cause di forza maggiore,
motivi di salute, impegni scientifici o istituzionali, non possa svolgere la lezione nel giorno indicato,
dovra darne comunicazione con congruo anticipo all’Ufficio Segreteria, che provvedera alla sua
sostituzione e ad avvisare in merito gli Utenti del Corso di riferimento.

ART.7

Ritardi e uscita anticipate

Gli Utenti e i Docenti sono chiamati al rispetto della massima puntualitd e dovranno essere presenti in aula
prima dell’orario di inizio delle lezioni.

Nel caso in cui gli Utenti dovessero arrivare in ritardo rispetto all’orario di inizio della lezione,
potranno avere accesso solo con la preventiva autorizzazione del Docente presente in aula;

Le richieste di autorizzazione per uscite anticipate da parte degli Utenti non sono di regola
consentite: potranno essere concesse dal Docente presente in aula solo nei casi di evidente
necessita.

Eventuali ritardi o uscite anticipate da parte degli Utenti saranno conteggiati come periodi di
assenza nel Registro delle presenze del Corso, che sara preventivamente verificato ai fini del
rilascio dell'attestato di qualifica finale.

ART. 8
Incidenti/Infortuni

In caso di infortuni di qualsiasi tipo, avvenuti nei locali dell’Istituto o nelle zone di pertinenza
dello stesso, gli Utenti presenti nel momento dell’infortunio sono tenuti a informare
immediatamente il Docente in aula e I’Ufficio Segreteria: essi sono chiamati a relazionare
sulle circostanze che hanno provocato 1’accaduto, per consentire un rapido intervento, anche
da parte dei medici, nei casi piu gravi.

Entro 48 dal ricevimento del certificato medico dell’infortunato, 1’Istituto provvedera a
denunciare I’infortunio all’INAIL se I’infortunio ha causato un’inabilita superiore a tre giorni.
Il Consorzio / I’'Istituto declina ogni responsabilita per ogni inadempienza o ritardi nella
comunicazione di eventuali infortuni occorsi agli Utenti.
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ART. 9
Responsabilita disciplinari

L'inosservanza delle norme comportamentali fissate da disposizioni normative e/o
provvedimenti di carattere generale, di sicurezza e di quanto stabilito dal presente
Regolamento comporta responsabilita dell'Utente o del Docente che ha commesso
I’infrazione. In base alla gravita dell’atto egli potra anche essere allontanato dalla sede del
Corso, non potra continuare a seguire il Corso, potranno essere presi dei provvedimenti
disciplinari nei suoi confronti o, nei casi piu gravi (es. furto, I’uso e lo spaccio di sostanze
stupefacenti, I’abuso di persona, stalking, bullismo, ecc.) potra essere passibile di denuncia
alle competenti Autorita.

Le inosservanze di gravita minore, rispetto a quelle sopra richiamate, saranno gestite
direttamente dal Docente presente in aula, che riferira, comunque, alla Direzione dell’Istituto
in merito a quanto accaduto. I richiami disciplinari hanno finalita educative e tendono al
rafforzamento del senso di responsabilita, come pure al ripristino di rapporti corretti all'interno
del proprio gruppo.

La responsabilita disciplinare ¢ sempre personale.

Roma, 20 Novembre 2025

Consorzio Universitario Humanitas
Ente di Formazione riconosciuto dalla
Regione Lazio

Il Direttore Generale

F.to Dott. Antonio Attianese
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